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Circolare N° 455 

 

Salò, 22 aprile 2024 

Ai docenti (Bacheca Nuvola) 

Agli allievi (Bacheca Nuvola) 

Ai genitori (Bacheca Nuvola) 

A DSGA e personale ATA (Bacheca Nuvola) 

Al sito web (Albo sindacale) 

 

OGGETTO: Indizione sciopero del personale docente e ATA, a tempo indeterminato e determinato 

 

 Si comunica che, per l’intera giornata del 9 maggio 2024, è previsto uno sciopero per l’intera giornata 

proclamato da: 

  

• Cobas Scuola Sardegna: “per tutto il personale docente, Ata, educativo e Dirigente, a tempo 

determinato e indeterminato, in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere”; 

• Unicobas scuola e università: “per tutto il personale docente e Ata, a tempo determinato e 

indeterminato, delle scuole, della ricerca e delle università in forza sia nelle sedi nazionali che in 

quelle estere”; 

• Usb PI: “per tutto il personale docente, Ata, educativo e dirigente a tempo determinato e 

indeterminato delle scuole in Italia e all’estero”; 

• Cobas-Comitati di Base della Scuola: “per il personale docente, educativo e Ata delle scuole di 

ogni ordine e grado” 

 

Pertanto, in tale giorno potrà NON ESSERE ASSICURATO il normale servizio all’utenza. 

Si allega la PROCEDURA applicata in istituto in CASO di SCIOPERO. 

Con valutazione prognostica è prevista l’adesione di due docenti e di due dipendenti appartenenti al 

personale ATA. 

I docenti possono reperire i dettagli della convocazione ed effettuare l’adesione attraverso la Bacheca 

docenti, azione SCIOPERI. 

 

Si segnala che le opzioni di adesione SI o NO sono irrevocabili però dispensano il dipendente dalla 

firma del foglio normalmente esposto nell’atrio del centralino. 

 

Le classi il cui docente della prima ora di lezione ha confermato l’adesione allo sciopero saranno 

avvisate il giorno precedente allo sciopero per evitare un inutile ingresso a scuola. 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Gian Luca Chiodini 
Firma autografa sostituita con indicazione a stampa del nominativo 

         del soggetto responsabile ai sensi del D.Lgs. n. 39/1993, art. 3 c. 2 

 

Allegati: 

Procedura sciopero  

Scheda informativa sulle organizzazioni promotrici 
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PROCEDURA attuata dall’Istituto in caso di sciopero del personale scolastico: 

 

• Il docente della PRIMA ORA DI LEZIONE ha aderito allo sciopero: 

Le lezioni dell’intera giornata di quella classe sono annullate. 

Gli allievi presenti in aula attendono autorizzazione e successivamente escono dall’istituto. 

 

• Il docente di ORE INTERMEDIE ha aderito allo sciopero 

Il docente in sciopero non può essere supplito da altro docente. 

La classe resta in aula; viene prestata generica vigilanza da parte del personale scolastico 

Nel caso siano previste due o più ore scoperte a causa dello sciopero, gli allievi attendono 

autorizzazione e successivamente escono dall’istituto. 

 

• Il docente dell’ULTIMA ORA DI LEZIONE ha aderito allo sciopero: 

Gli allievi attendono autorizzazione e successivamente escono dall’istituto. 

 

In tutti i casi viene prodotta una comunicazione nel registro Nuvola (Documenti ed Eventi/Eventi classe) 

in visione ad allievi e genitori. 

 

A seguito di alcune incomprensioni emerse in precedenti occasioni di sciopero si ribadisce che: 

la procedura è riferita solo al docente che esercita il diritto di sciopero: se il docente della prima ora è 

assente ma non è in sciopero la classe non è autorizzata ad assentarsi dalle lezioni. 

In definitiva: gli allievi non possono autonomamente decidere di abbandonare l’istituto o non venire a 

scuola; l’autorizzazione in tal senso viene comunicata dalla Dirigenza, appurate le condizioni chiaramente 

indicate nella procedura sopra esposta. 
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Si ricorda che: 

 
le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata all’indirizzo: 

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id_sciopero=322&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego;  

• per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle 

disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area dalla pagina 16,  

https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-

provvisorio.html);  

• per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovrà far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN a suo 

tempo;  

• i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi avvisi 

pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero di questo Ministero. 
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O.S. proclamante sciopero 

Comparto e Area Istruzione e 

Ricerca

% Rappresentatività a 

livello nazionale (1)

% voti  nella scuola per le  elezioni 

RSU
Tipo di sciopero Durata dello sciopero 

Cobas Scuola Sardegna 0,15 Nazionale intera giornata

Precedenti azioni di sciopero

a.s. data Tipo di sciopero solo
con altre sigle 

sindacali

% adesione 

nazionale  (2)

% adesione 

nella scuola

2022-2023 02/12/2022 intera giornata generale - x 1,06

2022-2023 05/05/2023 intera giornata - x 0,94

2023-2024 07/12/2023 intera giornata x - 1,04

O.S. proclamante sciopero 

Comparto e Area Istruzione e 

Ricerca

% Rappresentatività a 

livello nazionale (1)

% voti  nella scuola per le  elezioni 

RSU
Tipo di sciopero Durata dello sciopero 

Unicobas Scuola e università 0,2 Nazionale intera giornata

Precedenti azioni di sciopero

a.s. data Tipo di sciopero solo
con altre sigle 

sindacali

% adesione 

nazionale  (2)

% adesione 

nella scuola

2022-2023 05/05/2023 intera giornata - x 0,94
2021-2022 06/05/2022 intera giornata - x 1,09
2021-2022 11/10/2021 intera giornata - x 1,31

O.S. proclamante sciopero 

Comparto e Area Istruzione e 

Ricerca

% Rappresentatività a 

livello nazionale (1)

% voti  nella scuola per le  elezioni 

RSU
Tipo di sciopero Durata dello sciopero 

Usb PI 0,77 Nazionale intera giornata

Precedenti azioni di sciopero

a.s. data Tipo di sciopero solo
con altre sigle 

sindacali

% adesione 

nazionale  (2)

% adesione 

nella scuola

2023-2024 08/03/2024 intera giornata - x 2,64

2023-2024 17/11/2023 intera giornata - x 7,43

2022-2023 26/05/2023 intera giornata - x 1,05

2022-2023 08/03/2023 intera giornata - x 0,97
2022-2023 10/02/2023 intera giornata - x 1,12

2022-2023 02/12/2022 intera giornata - x 1,06

O.S. proclamante sciopero 

Comparto e Area Istruzione e 

Ricerca

% Rappresentatività a 

livello nazionale (1)

% voti  nella scuola per le  elezioni 

RSU
Tipo di sciopero Durata dello sciopero 

Cobas - Comitati di Base della 

scuola
1,12 Nazionale intera giornata

a.s. data Tipo di sciopero solo
con altre sigle 

sindacali

% adesione 

nazionale  (2)

% adesione 

nella scuola

2022-2023 05/05/2023 intera giornata - x 0,94

2022-2023 02/12/2022 intera giornata - x 1,06

N o te

(1)  Rappresentatività nel Comparto Istruzione e 

Ricerca  - Fonte: ARAN

(2)  Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione 

e Ricerca - Settore Istituzioni sco lastiche - Fonte: 

M inistero dell'istruzione e del merito

Sciopero nazionale per tutto il personale docente, Ata, educativo e Dirigente, a tempo determinato e indeterminato, in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere

Sciopero nazionale comparto e area istruzione e ricerca proclamato da Cobas Scuola Sardegna, Unicobs scuola e università, Usb PI, Cobas-Comitati di Base della Scuola.

Note

 SCIOPERO NAZIONALE 9 MAGGIO 2024

Contro i quiz INVALSI, la delirante didattica delle "competenze" addestrative e il presunto "merito" e contro la scuola della digitalizzazione selvaggia con lo sperpero dei denari 

del PNRR; contro l'Autonomia Differenziata, contro il dimensionamento scolastico; per la modifica della Legge Fornero e della Legge Dini e contro le ultime disposizioni che 

peggiorano ulteriormente le attuali e future pensioni; per l'immissione in ruolo di tutti i precari/e che hanno 3 anni di servizio e contro la norma del vincolo triennale di 

permanenza in una sede scolastica; contro l'ultimo CCNL scuola che prevede aumenti ridicoli rispetto all'inflazione; contro i PCTO e le attività di stage aziendale; contro qualsiasi 

guerra e le spese militari

Motivazioni dello sciopero proclamato da Usb PI

Motivazione dello sciopero proclamato da Cobas Scuola Sardegna

Note

Sciopero per tutto il personale docente, Ata, educativo e Dirigente, a tempo determinato e indeterminato delle scuole in Italia e all'estero

Sciopero intera giornata per tutto il personale docente ed Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole, della ricerca e delle università in forza sia nelle sedi nazionali 

che in quelle estere

Motivazione dello sciopero proclamato da Unicobas scuola e università

contro il DDL Calderoli sull'Autonomia Differenziata, contro l'effettuazione dei test INVALSI, nonché per un piano di investimenti pari a 13 miliardi per il risanamentio dell'edilizia 

scolastica; contro l'obbligo dei PCTO per gli studenti; contro il vincolo quinquennale di permanenza dopo l'assunzione nella prima sede scolastica; per lo stanziamento da parte 

del Goveno di 200 milioni per il risarcimento e l'adeguamento di pensioni e di stipendi per gli Ata ex Enti locali; contro la figura del coordinatore di classe e del coordinatore del 

dipartimento che assumerebbero un ruolo manageriale sul modello aziendale; contro l'introduzione della figura del docente tutor; riduzione definitiva del precariato con 

l'attivazione del doppio canale di reclutamento; assunzione di 30 mila collaboratori scolastici e 20 mila tra personale di segreteria e tecnici; stabilizzazione definitiva degli 

specializzati e specializzandi di sostegno; cancellazione integrale dell'Accordo che riduce il diritto di sciopero; a favore del Preside elettivo sul modello spagnolo e dei Rettori di 

Facoltà nelle Università

Note

Motivazioni dello sciopero proclamato da Cobas - Comitati di Base della scuola

contro autonomia differenziata; contro l'INVALSI e al suo inserimento nel curriculum studenti; controil taglio delle scuole, meno alunni/e per classe; contro il precariato a vita; 

contro la riduzione a 4 anni dei tecnici e professionali; contro il Liceo Made in Italy; contro il sessismo e le fobie di genere; contro il mobbing di dirigenti e genitori su docenti ed 

Ata; per aumenti salariali per tutti, no a tutorr e orientatori;  per la parità oraria e di retribuzione nella primaria e infanzia; per gli Ata, aumento degli organici, assunzione stabile 

dopo due anni di precariato; per il diritto d'assembea; per estendere e potenziare la scuoal in carcere; per il rispetto delle differenze; per il pieno riconoscimento dei docenti 

"inidonei"; per la stabilizzazione dei docenti già specializzati e specializzandi nel sostegno agli studenti con disabilità; 

Precedenti azioni di sciopero 

contro mancato aumento degli organici dcenti ed Ata all'interno dei provvedimenti legislativi; contro il rinnovo contrattuale che prevede aumenti irrisori; contro l'autonomia 

differenziata; contro i vincoli triennali sulla mobilità; contro i quiz INVALSI; contro i percorsi PCTO; contro il processo di militarizzazione della scuola pubblica statale; per 

l'attuazione dei percorsi di formazione e abilitazione a totale carico dello Stato, per la lstabilizzazione dei docenti vincitori dei concorsi ordinari e straordinari; per la 

trasformazione dell'organico aggiuntico Ata in organico di fatto e successivamente organico di diritto; per i buoni pasto per il personale Ata e docente; per l'internalizzazione 

degli assistenti all'autonomia e alla comunicazione; per la conversione a tempo indeterminato dei contratti a tempo determinato di 18 mesi per il personale Ata ex tirocinante; 

per l'abolizione dei test INVALSI e dei percorsi PCTO

Note


