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Prot n. 1989/C14 Salò lì 29/02/2020 

 

CUP: B58H17000330001 

CIG: Z792BF70FE 

CIG: ZE72BF9872 

CIG: ZED2BF9915 

 

PROGETTO 10.2.5A-FDRPOC-LO-2019-4 

 “Potenziamento dell'educazione all'imprenditorialità” 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTO E TUTOR 

Per la formazione, mediante procedura comparativa, degli elenchi per la selezione ed il reclutamento 

del personale interno per le figure di Esperto e Tutor per l’attuazione delle azioni relative i progetti 

riguardanti i Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5. 

Programma Operativo Complementare “Per la Scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento» 

2014-2020” Asse I – Istruzione – Fondo di Rotazione. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 

(FSE). Obiettivo specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5 

– Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla 

diffusione della cultura d’impresa. Avviso pubblico n. AOODGEFID/2775 del 08.03.2017 per la 

realizzazione di “Progetti per il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialità”. 

 

- All’Albo Pretorio 

- Al sito web dell’istituto 

- Ai docenti di questo Istituto 

- Agli atti 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubblica. 

VISTO il decreto del presidente della Repubblica n. 275 del 1999, concernente norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche. 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante regolamento concernente le 

Istituzioni Generali della Gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche. 
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VISTA la legge n.244 del 24/12/2007. 

VISTA la circolare 2 dell’11.03.2008 della presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip. Funzione 

Pubblica, Ufficio Pubbliche Amministrazioni. 

VISTA la legge 13/7/2015 n. 107 e nello specifico, quanto previsto per il PNSD. 

VISTA la delibera del Consiglio d’istituto n. 3 del 3 maggio 2016 con la quale sono stati approvati i 

criteri di valutazione da utilizzare per la selezione del personale. 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 19/12/2018, con la quale è stata approvato il POFT 

triennale 2019-2021 e il successivo aggiornamento con Delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 

11/12/2019. 

VISTI i Regolamenti (UE) n° 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di 

investimento europei e il Regolamento (UE) n° 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n° 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE). 

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee 

guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo 

inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588. 

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle 

Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale. 

VISTO l'Avviso pubblico MIUR prot. AOODGEFID/2775 del 08/03/2017 Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento 

delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5. Progetti per il Potenziamento dell’educazione 

all’imprenditorialità. 

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/27030 del 21/08/2019 con la quale si comunicava la 

formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica. 

RILEVATA la necessità di individuare le figure di Esperto e Tutor per le attività previste dal 

progetto. 

EMANA 

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la formazione, mediante procedura comparativa, degli 

elenchi per la selezione ed il reclutamento del personale interno per le figure di Esperto e Tutor per 

l’attuazione delle azioni relative i progetti riguardanti i Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5. Programma Operativo Complementare “Per la 

Scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento» 2014-2020” Asse I – Istruzione – Fondo di 

Rotazione. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 – 
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Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5 – Azioni volte allo sviluppo delle 

competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa. 

Avviso pubblico n. AOODGEFID/2775 del 08.03.2017 per la realizzazione di “Progetti per il 

potenziamento dell’educazione all’imprenditorialità”. 

Art.1 – Finalità della selezione. 

Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di elenchi per l'individuazione del personale 

docente interno idoneo a ricoprire la figura di Esperto e Tutor per le attività inerenti le seguenti 

azioni previste dal Programma Operativo Nazionale. 

Sotto 

azione 

Codice progetto Titolo Modulo Ore 

modulo 

10.2.5A 10.2.5A-FDRPOC-LO-2019-4 

L'impresa sostenibile: aspetto culturale, 

antropologico, economico, giuridico, 

finanziario 

30 

10.2.5A 10.2.5A-FDRPOC-LO-2019-4 
Attività laboratoriale per la creazione di una 

impresa sostenibile. 
30 

10.2.5A 10.2.5A-FDRPOC-LO-2019-4 
Attività laboratoriale per la gestione di 

un'impresa sostenibile 
30 

Per la descrizione dei contenuti dei moduli si rimanda alla documentazione allegata. 

Art. 2 – Requisiti generali di ammissione. 

Possono presentare domanda gli aspiranti facenti parte delle sotto elencate categorie professionali: 

 Per l’incarico di Esperto: docente interno a tempo indeterminato con abilitazione 

all’insegnamento nella classe di concorso A045 Scienze economico-aziendali. 

 Per l’incarico di Tutor: docente interno. 

Per l’ammissione alla selezione i candidati devono compilare l’apposita domanda con i relativi 

allegati (vedere Art. 6) dichiarando di: 

1) Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea. 

2) Godere dei diritti civili e politici. 

3) Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale. 

4) Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 

5) Essere disposto a svolgere senza riserva tutti i compiti previsti dall’ art. 3 del presente avviso. 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione. 

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni 

rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 
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76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità 

civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi 

dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese 

fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 

1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti 

comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di 

affidamento dell’incarico. 

Art. 3 – Principali compiti del personale selezionato. 

L'aspirante dovrà essere disponibile a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dalla Scuola, 

assicurando la propria presenza a tutte le attività che gli competono e che dovessero essere necessarie e 

funzionali per il completo svolgimento dei progetti. 

Le attività dovranno essere eccedenti l’orario di servizio e debitamente documentate. 

Per i compiti delle singole figure si rimenda alle “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle 

iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020” allegato n. 01 alla nota MIUR 

AOODGEFID 1498 del 09/02/2018. 

L’eventuale omissione di uno o più dei compiti indicati nella nota ministeriale può determinare il 

recesso dall'incarico. 

Art. 4 –Compensi e incarichi. 

L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. Nell’incarico 

saranno definite le condizioni di svolgimento dell’attività ed il compenso. 

Per lo svolgimento dell’incarico di Esperto il compenso orario omnicomprensivo di tutti gli oneri è di 

€ 70,00. Per lo svolgimento dell’incarico di Tutor il compenso orario omnicomprensivo di tutti gli 

oneri è di € 30,00. 

Art. 5 – Criteri e modalità di valutazione della candidatura. 

La valutazione delle candidature pervenute è effettuata dalla Commissione di Valutazione presieduta 

dal Dirigente Scolastico sulla base delle procedure e dei criteri di comparazione dei curriculum con 

relativo punteggio, predeterminati appositamente dal Consiglio d’Istituto e che sono riportati di seguito: 

a) Titolo di studio. 

b) Curriculum vitae formato Europeo del candidato. 

c) Pubblicazioni e altri titoli. 

d) Competenze specifiche richieste per il progetto. 

La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto ed effettivamente svolti alla data di 

scadenza del presente avviso, tenendo unicamente conto di quanto auto-dichiarato nel curriculum 

vitae in formato europeo e nella tabella di autovalutazione. 
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Ai fini della valutazione delle pubblicazioni e dei contenuti didattici digitali si precisa che: 

 Per “pubblicazione” cartacea o digitale si intende “la riproduzione in forma tangibile la messa a 

disposizione al pubblico di esemplari dell’opera che ne permettano la lettura o la conoscenza 

visiva” (art.6 della convenzione universale per il diritto d’autore, adottata a Parigi il 

24.07.1971 e ratificata con L.308 del 16/05/1977) a cura di case editrici o testate giornalistiche 

registrate. 

 Per “contenuti didattici digitali” si intendono materiali multimediali di varia natura (studio di 

caso, simulazione, materiale di studio, video didattico ecc.) destinati a corsi di formazione 

e/o autoformazione on line e a carattere non divulgativo, promossi da MIUR. INDIRE, 

Università, enti di ricerca e/o formazione nazionale/internazionale, enti e associazioni 

accreditate dal MIUR o da Regione Lombardia o pubblicati presso case editrici riconosciute. 

Ai fini della valutazione nella presente selezione si precisa sin d’ora che saranno valutati solo materiali 

riconducibili al piano editoriale richiesto da questo percorso formativo. 

Le candidature pervenute verranno valutate sulla base delle procedure e dei criteri riportati di seguito: 

Tabella A: Valutazione dei titoli (massimo 100 punti). 

 TITOLI PUNTI 

a)  

Diploma di laurea magistrale: 

 Punti 9 per votazione fino a 100 

 Punti 12 per votazione 101 a 105 

 Punti 16 per votazione da 106 a 110 

 Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode 

Massimo 20 punti. 

b)  

Altri titoli culturali specifici: 

 Altra laurea specialistica (punti 6, un solo titolo). 

 Dottorato di ricerca (punti 6, un solo titolo). 

 Master di I e II livello congruente con la tematica del 

modulo formativo, conseguito presso Università in Italia o 

all’estero con durata minima di un anno (punti 2 per ogni 

master fino ad un massimo di 4 punti). 

 Corso di perfezionamento post-laurea conseguito presso 

università italiane o straniere (punti 2 per ogni corso di 

durata semestrale, punti 4 per ogni corso di durata annuale, 

fino ad un massimo di 4 punti). 

Massimo 20 punti. 

c)  

Eventuali “pubblicazioni” e/o “contenuti didattici digitali”, 

attinenti alla tipologia di intervento (Punti 2 per ogni 

pubblicazione e/o contenuto didattico). 

Massimo 4 punti. 

d)  

Anzianità di servizio, valutabili massimo 10 anni scolastici (punti 

1 per ogni anno scolastico, punti 2 per ogni anno scolastico se 

nella classe di concorso coerente con la materia del modulo). 

Massimo 20 punti. 
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e)  
Competenze informatiche certificate (punti 3 per ogni 

certificazione). 
Massimo 6 punti. 

f)  

Abilitazione all’insegnamento: 

 Nella classe di concorso coerente con la materia del 

modulo (Punti 6) 

 In altre classi di concorso (Punti 2, massimo due titoli). 

Massimo 10 punti. 

g)  
Pregresse esperienze in docenza/tutoraggio nei bandi PON-POR 

(punti 2 per ogni incarico). 
Massimo 20 punti. 

A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli di cui ai 

punti d), e), f) e g) della tabella ed in caso di ulteriore parità per sorteggio. 

Verrà stilato un elenco per ogni figura/modulo richiesta dal bando. 

L’inserimento negli elenchi non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto. La scuola si 

riserva di conferire l’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta purché pienamente 

rispondente alle esigenze formative. 

Art.6 – Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione degli elenchi. 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza debitamente firmata utilizzando il modello “Domanda 

partecipazione esperto tutor (Allegato 1 )” a cui dovranno essere allegati, pena esclusione: 

 Consenso al trattamento dei dati personali (Allegato 2). 

 Dichiarazione dei titoli valutabili (Allegato 3). 

 Tabella di autovalutazione dei titoli (Allegato 4). 

 Curriculum vitae in formato Europeo. 

 Copia di un documento di identità valido. 

Le dichiarazioni dovranno essere rese compilando i documenti allegati al bando, a pena di esclusione 

dalla selezione. 

La domanda di partecipazione debitamente datata e firmata dovrà pervenire secondo le seguenti 

modalità: 

 Brevi manu presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica. 

 Tramite PEC all’indirizzo: bstd02000x@pec.istruzione.it. 

Le domande saranno accettate purché pervengano entro e non oltre le ore 14:00 di mercoledì 11 

marzo 2020. 

L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze 

nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di 

cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a 

fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 
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Gli elenchi del personale selezionato saranno pubblicati all’Albo della scuola (www.itcgbattisti.gov.it) e 

saranno definitivi decorsi 7 gg. (utili per eventuali ricorsi) dalla pubblicazione. 

Art. 7 – Trattamento dei dati personali. 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno 

oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. 

Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, 

da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

Art. 8 – Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato in data odierna nelle sezioni “Albo on-line” e “Amministrazione 

Trasparente” del sito web della scuola: www.itsbattisti.edu.it 

Art. 9 – Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico prof. Gian Luca Chiodini n. telefono: 

0365/41213, mail di riferimento: bstd02000x@istruzione.it. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Gian Luca Chiodini 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

e per gli effetti dell'art 3, c. 2, D. Lgs. n. 39/1993 

 

 

 

Allegati: 

 Domanda di partecipazione esperto tutor (Allegato 1). 

 Consenso al trattamento dei dati personali (Allegato 2). 

 Dichiarazione dei titoli valutabili (Allegato 3). 

 Tabella di autovalutazione dei titoli (Allegato 4). 

 Descrizione dei moduli (Allegato 5). 
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